CUENTA DE COBRO

HOSPITAL LOCAL DE CARTAGENA DE INDIAS E.S.E.
NIT 806.010.305-8

DEBE A:
JOSE MANUEL ERAZO ERAZO
CC. 12747040

LA SUMA DE: SIETE MILLONES DE PESOS M/ CTE $ 7.000.000

POR CONCEPTO DE: Prestacion de servicios profesionales para brindar asesoria
y soporte a los procesos de adquisicidn de bienes y servicios, requeridos por la
ESE Hospital local Cartagena de Indias, para el adecuado desarrollo de sus
funciones y cumplimiento de su objetivo social, asi como para asesorar en los
procesos de ingenieria Biomédica que se requieran., para el periodo de JULIO de
2022,

Para pagos o transferencias electrénicas, por favor consignar en la cuenta

Ahorros No. 0550007300719692 de Banco DAVIVIENDA Nombre de JOSE
MANUEL ERAZO ERAZO.
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INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS

Cadigo: FTO-SAF-INCO-28

Version: 1

Fecha: 07/07/2020

TIPO DE CONTRATO: OPS

NO. CONTRATO:; 030-22

NOMBRE CONTRATRISTA: JOSE MANUEL ERAZO ERAZO

IDENTIFICACION: 12747040

FECHA DE INICIO

7 de febrero de 2022

PERIODO DEL INFORME

JULIO

LUGAR DE EJECUCION (area)

Subgerencia Administrativa y Financiera

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales para brindar asesoria
Local Cartagena de Indias, para el adecuado desarrollo de s

ingenieria Biomédica que se requieran.

y soporte a los procesos de adquisicion de bienes y servicios, requeridos por la ESE Hdg
us funciones y cumplimiento de su objetivo social, asi como para asesorar en los proces|

spital
ps de

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO

OBLIGACIONES

DESCRIPCION DE LOS SOPORTES DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1). Asesorar a la Subgerencia Administrativa en los procesos
administrativos de adquisicion de bienes y servicios.

Ejecucion de la etapa precontractual y/o contractual de:
1. Apoyo Técnico proyecto:

ADQUISICION DE MAMOGRAFO Y UN ECOGRAFO PARA LA E.S.E. HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE |
CON EL FIN DE FORTALECER EL SERVICIO DE APOYO DIAGNOSTICO.

DIAS,

2 Realizar acompafiamiento a los procesos administrativos y
asistenciales segin los requerimientos y necesidades
presentadas.

Ejecucion de la etapa precontractual ylo contractual de:
1. Apoyo Técnico proyecto;

ADQUISICION DE MAMOGRAFO Y UN ECOGRAFO PARA LA E.S.E. HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE IN
CON EL FIN DE FORTALECER EL SERVICIO DE APOYO DIAGNOSTICO.

DIAS,

3). Apoyo en la elaboracién y ejecucion de proyectos de
inversiones componente de Dotacion.

Ejecucion de |a etapa precontractual y/o contractual de:
1. Apoyo Técnico proyecto:

ADQUISICION DE MAMOGRAFO Y UN ECOGRAFO PARA LA E.S.E. HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE |
CON EL FIN DE FORTALECER EL SERVICIO DE APOYO DIAGNOSTICO.

DIAS,

COORDINAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO, PREDICTIVO Y PREVENTIVO DE| LOS
il : ; DISPOSITIVOS MEDICOS DE LOS DIFERENTES CENTROS DE ATENCION DE LA E.S.E. CARTAGENA DE INDIAS
:)‘ Aﬁmé'o e Iosdpmceslosddf g.‘?sngn o .garar::,'a d.ed.ca“dad CON EL FIN DE ATENDER LOS REQUERIMIENTOS Y NECESIDADES EN TERMINOS DE EQUIPAMIENTO [PARA
n sa Ll. .re acionado con la dotacién de equipos biomedicos en LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD.
los servicios de salud.
INDICADORES
5). Brindar apoyo técnico requerido a las areas de la institucion|COORDINAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO, PREDICTIVO Y PREVENTIVO DE| LOS
~ i :1|DISPOSITIVOS MEDICOS DE LOS DIFERENTES CENTROS DE ATENCION DE LA E.S.E. CARTAGENA DE INDIAS
| de | trat bre la Empresa Social
e aEss”tz;;"'S'°”suzczzifozgi,zgtg;iﬁie Crsn‘ Iamgub aersenccliz CON EL FIN DE ATENDER LOS REQUERIMIENTOS Y NECESIDADES EN TERMINOS DE EQUIPAMIENTO PARA
Sonnoy L =usstiol o] : g LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD.
Administrativa y Financiera de la Entidad, los informes y
reportes en los casos que se requieran., INDICADORES
6). Levantamiento de planes de mejora INDICADORES
7 Asistir a las reuniones que le sean encomendadas., ACOPANAMIENTO VISITA PROYECTO BAYUNGA
8). Apoyo en el levantamiento de procesos y procedimientos
institucionales que se requieran de acuerdo al objeto|Se continua con el levantamiento de procesos del area de mantenimiento de Equipo Biomedico y Mobiliario
contractual.
Ejecucion de la etapa precontractual y/o contractual de:
9). Apoyo en la etapa precontractual con las diferentes areas 1. Apoyo Técnico proyecto:
para los procesos de adquisiciones y mantenimientos de ;
equipos biomédicos que se requieran en la E.S.E HLCI. ADQUISICION DE MAMOGRAFO Y UN ECOGRAFO PARA LA E.S.E. HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS,
CON EL FIN DE FORTALECER EL SERVICIO DE APOYO DIAGNOSTICO.
Apoyo Técnico :
1. ADQUISICION DE MAMOGRAFQ Y UN ECOGRAFO PARA LA E.S.E. HOSPITAL LOCAL CARTAGEN DE
INDIAS, CON EL FIN DE FORTALECER EL SERVICIO DE APOYO DIAGNOSTICO,
; 45 R 2 ole icicign|2 SEGUIMIENTO INFORME DE INSPECCION DEL MOBILIARIO USS DE LA ESE HOSPITAL LOCAL DE
19). 'A.sesorla en la gestion, administracion y adquisicion CARTAGENA DE INDIAS
biomédica.
3. SEGUIMIENTO INFORME DE INSPECCION EQUIPO BIOMEDICO USS DE LA ESE HOSPITAL LOCAL DE

CARTAGENA DE INDIAS

4. LISTA DE TAREAS
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FIRMA DEL CONTRATISTA;

NOMBRE DEL CONTRATISTA: \

[
~— I)OSE MANUEL ERAZO

K JFRMACEL /), 0
SUPERVISOR:__/ %‘Pﬁ"*’ PHEA T A/Z”“('r/iy

ERAZO
IDENTIFICACION:

NOMBRE DEL SUPERVISOR: AURA MILENA MORENO

12747040 CARGO DEL SUPERVISO: Subgerente Adtivo y Financiero
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DATOS GENERALES

OTIZACIO

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG gcm B

TIPO PRESENTACION SALUD FENSIONESRIESHOSIAR; NUMERO TIPO EMPRESA CLASE DE APORTANTE coniGa
TPO  NUMERO NOMBRE O RAZON S0CIAL —— + Lo . T~ | Ecueso i CODIGO ARL OPERADOR
u o
‘[_ S ; i GRANDE [ = ]
7S040 m HEERANEL co RO | FG N R E _H_ T | iospenoenTs v [ | [e=
SREctioN ACTIVIDAD " TOTAL FECHA DE PAGO
CIUDAD/MUNICIPIO coDIGO DEPARTAMENTO cobiGo TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO ScoNbiER VALOR NOMINA EMPLEADOS No. AUTORIZACION
CL 3 SUR 70A 84 IN 3AP 804 BOGOTA. D.C. ] [w00r ]| [eosova o.c. ] _H_ [[se43101 | [ eatsjoti@yahon.com ]| [7250 o % (2022007721 ] | [1563338271
TOTAL APORTES DEL PERIODO A SALUD POR ADMINISTRADORA
oD OTIZACIO - DAD RKIDAD IETO . 1, it BTOTA D DOA OR COTIZ] DO A OR
o o8 OR DICIO No.AUTOR o o oTi2 a8 ORA O AOR OTIZACHO D DO A FAVO o8 ADICIO =
EPS008 860066942-7 350.000 0 0 0 350.000 | © 0 35€.000 0 0 0 350.000 1
i
|
i
TOTAL APORTES DEL PERIODO A PENSIONES POR ADMINISTRADORA TOTAL APORTES DEL PERIODO A CAJAS POR ADMINISTRADORA TOTAL APORTES DEL PERIODO A ICBF ¥ SENA
e 3 LA s o | e IS o | LAIERES | RTERES 5} TOTALAPAGAR {No.AFIL TOTAL APAGAR
230301 | 8002248088 448.000 [ [ o o 0 [ 448.000 1
1 oo 0 0
RO DE AD RADORAS REPORTADA
PENSIONES 1
SALUD 1
RIESGOS LABORALES 1
CAJAS DE COMPENSACION [}
OTRAS [)
TOYAL APORTES DEL PERIODO A RIESGOS LABORALES . >
COD ARL HITARL COTIz OBLIGAT INCAPACIDADES APORTESOTROS | VALORNETO
No AUTORIZ RIESG COTIZACION = AR EOR TG
A OR TO
OIAS ~| INTERES MORA TOTAL APORT [No. RADICAC SALDO) FONDO PENSIONES 448,000 448.000
MORA _ cont _ comz — AFAVOR SALDOAFAVOR | ooy ipamipap | TOTALAPAGAR SALUD 350.000 350,000
0 o 68.300 0 683 68.300 RIESGOS LABORALES 68.300 68.300
cCcF 0 o
TOTAL APORTES DEL PERIODO A MIN. EDUCACION TOTAL APORTES DEL PERIODO A ESAP. SENA 0 o
£ o o
VALOR e | miTmoraFoNDO | ToTALAPAGAR DIAS | mrmoraFONDO| ToTALAPAGAR 1c8
MORA b MORA ESAP 0 0
MINISTERIO DE EDUCACION [} 0
RAN TO 856.300 866.300




